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SELECAO PUBLICA EDITAL N2 02/2022

YR

O INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE — INSTITUTO MIRANTE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada como Organizacdo Social pelo Governo do Estado do Ceara por meio do Decreto Estadual n?
34.237/2021 e das disposi¢cdes constitucionais pertinentes ao assunto e, em particular, as normas contidas neste
Edital, vem a publico divulgar o resultado final da Sele¢do Publica.

RESULTADO FINAL

CARGO Analista (Administrativo-financeiro)
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE - Vaga exclusiva étnico-racial
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacdo por
ordem de classificacdo:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Sele¢do Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Sele¢do Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classifica¢do disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relacdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELACAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS

NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO

Ne NOME NUMERO INSC.

BARBARA THAIS
1 BEZERRA PEREIRA 202207165930001525 9,86 7,8 APROVADO/A

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissao e comprovacgao das informacgdes declaradas na ficha
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de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdao previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Analista (Compras)
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacao por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

z PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 ERICA SALES DE 202207205930029128 12,06 8,5 APROVADO/A
SOUSA
PAULO MARCELO CADASTRO DE
2 ALVES 202207205930032930 28,3 8,2 RESERVA

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissdo e comprovacao das informacdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
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Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

)

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de

até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Analista (Departamento Pessoal)
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacao por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

z PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 | PRISCILA FRANCO | 202207205930032571 15,21 7,7 APROVADO/A

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourencgo 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissdo e comprovacao das informacdes declaradas na ficha
de inscri¢do presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o

Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
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diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.
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Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Analista (Midias Sociais)
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE - Vaga exclusiva étnico-racial
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacao por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

z PONTOS OBTIDOS| PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
MARIA ANGELICA
1 CHAVES MAIA DE 202207185930028326 9,33 9,0 APROVADO/A
SANTANA

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissdo e comprovacao das informacdes declaradas na ficha
de inscrigdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagcdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.
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A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

)

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Analista (Planejamento)
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacao por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

PONTOS OBTIDOS [PONTOS OBTIDOS

0 z
N NOME NUMERQ INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA

SITUAGCAO

FRANCISCA BRUNA
1 BARROS DA SILVA 202207195930032485 10,56 7,7 APROVADO/A

LETICIA MIGUEL DA CADASTRO DE
2 SILVA 202207205930030650 7,89 7,0 RESERVA

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissdo e comprovacao das informacdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
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Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

)

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de

até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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CARGO Analista (Protocolo)
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacao por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

z PONTOS OBTIDOS| PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 KAROLI:::IE_(;IMA DE 202207195930032694 11,52 9,3 APROVADO/A
ALVANEZA ALVES DE CADASTRO DE
2 EREITAS 202207185930032398 22,14 9,0 RESERVA
DAYANE COSTA DE p
3 ALMEIDA EREITAS 202207205930033013 27,57 7,8 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovacgao das informagdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.
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O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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CARGO Designer
LOTACAO INSTITUTO MIRANTE
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacao por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

z PONTOS OBTIDOS|PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 LEANDRO FERREIRA DE 202207135930031899 33,83 9,8 APROVADO/A
SOUSA
CAMILA CAMPOS CADASTRO DE
2 PINHEIRO 202207205930031654 36,2 9,0 RESERVA
RICARDO SILVA p
3 AGUIAR FILHO 202207205930033015 25 8,6 CLASSIFICAVEL
RAFAEL SIMOES LOPES p
4 REGATIERI 202207195930032142 25,2 8,3 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
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na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissdo e comprovacdo das informacdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

(N0

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de

até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .

Fortaleza, 14 de outubro de 2022

Documento assinado digitalmente

LARA FERNANDES VIEIRA
w Data: 14/10/2022 15:37:29-0300

Verifique em https://verificador.iti.br

Lara Fernandes Vieira
Diretora Presidenta
Instituto Mirante
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