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SELEÇÃO PÚBLICA EDITAL Nº 06/2024

O INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE, pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada
como Organização Social pelo Governo do Estado do Ceará por meio do Decreto Estadual nº 34.237/2021 e das
disposições constitucionais pertinentes ao assunto e, em particular, às normas contidas neste Edital, vem a público
divulgar o resultado preliminar da 2ª etapa da Seleção Pública nº 06/2024.

Os resultados estão dispostos conforme sumário abaixo, separados em tópicos por Equipamento e em subtópicos
por Cargo:
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Técnico Especialista II (Mídias Sociais) - Reserva pessoas negras (pretas e pardas).............................................. 2
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Recepcionista Bilheteiro - Ampla Concorrência.....................................................................................................6
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CENTRO CULTURAL DO CARIRI SÉRVULO
ESMERALDO

Técnico Especialista II (Mídias Sociais) - Reserva pessoas negras
(pretas e pardas)

RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL
RELAÇÃO POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Nº NOME NÚMERO INSC.
PONTOS
OBTIDOS

SITUAÇÃO

1 JOEDSON KELVIN FELIX DE OLIVEIRA #202408066947270051829 9,8 APROVADO/A

2
MAURÍCIO VALDEMAR JERÔNIMO

JÚNIOR

#202408066947270040941
9,5 APROVADO/A

3 ROMÊNIA GOMES DE OLIVEIRA #202408076947270051794 - DESCLASSIFICADO/A

ORIENTAÇÕES
O resultado aqui divulgado corresponde à 2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL,
de caráter classificatório e eliminatório, de candidatos/as inscritos/as no Edital 06/2024, que objetiva preencher
as vagas do quadro de trabalhadores/as do INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE.

A tabela acima publiciza nome, número de inscrição, pontos obtidos e situação na seleção de candidatos/as
inscritos/as na 2ª etapa do Edital. A análise do perfil profissional foi realizada conforme metodologia de análise
comparativa do perfil do/a candidato/a ao perfil do cargo pleiteado, e simultaneamente, análise comparativa dos
perfis dos/as candidatos/as entre si. Utilizou-se os seguintes critérios de avaliação: relação entre as experiências
profissionais do/a candidato/a e a vaga pretendida, aderência à vaga pretendida e ao perfil do local de trabalho,
relacionamento interpessoal/trabalho em equipe e desenvoltura de comunicação.

Cada candidato/a avaliado/a foi pontuado entre 0 e 10 pontos por cada avaliador/a, sendo a nota final a média da
avaliação dos/as avaliadores/as. A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, visando a melhor forma de
organização dos resultados, definiu 7,0 como nota de corte de aprovação. Nesse sentido, candidatos/as com nota
abaixo de 7,0 seriam considerados/as “reprovados/as”. Candidatos com nota 7,0 e superior foram considerados
“aprovados/as”. Candidatos/as ausentes foram considerados/as “desclassificados/as”.

O recebimento de recursos para esta etapa ocorrerá exclusivamente no dia 24/08/2024, SOMENTE através do
email recurso@institutomirante.org, seguindo as orientações presentes no item “10. COMO RECORRER DO
RESULTADO?” do Edital 06/2024.

Em caso de dúvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org, apresentando seu nome,
cargo pleiteado e informando todos os detalhes necessários para compreensão de sua dúvida.

mailto:recurso@institutomirante.org
mailto:selecao@institutomirante.org
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Galerista - Reserva para Pessoas Com Deficiência (PCD)

RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL
RELAÇÃO POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Nº NOME NÚMERO INSC.
PONTOS
OBTIDOS

SITUAÇÃO

1 ANNA TAMIRYS PEREIRA #202408086947270051924 8,5 APROVADO/A

2 MABIA FERNANDES SILVA #202408036947270051801 7,7 APROVADO/A

3 ADRIANA ALVES BONFIM CARDOSO #202408086947270040750 - DESCLASSIFICADO/A

ORIENTAÇÕES
O resultado aqui divulgado corresponde à 2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL,
de caráter classificatório e eliminatório, de candidatos/as inscritos/as no Edital 06/2024, que objetiva preencher
as vagas do quadro de trabalhadores/as do INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE.

A tabela acima publiciza nome, número de inscrição, pontos obtidos e situação na seleção de candidatos/as
inscritos/as na 2ª etapa do Edital. A análise do perfil profissional foi realizada conforme metodologia de análise
comparativa do perfil do/a candidato/a ao perfil do cargo pleiteado, e simultaneamente, análise comparativa dos
perfis dos/as candidatos/as entre si. Utilizou-se os seguintes critérios de avaliação: relação entre as experiências
profissionais do/a candidato/a e a vaga pretendida, aderência à vaga pretendida e ao perfil do local de trabalho,
relacionamento interpessoal/trabalho em equipe e desenvoltura de comunicação.

Cada candidato/a avaliado/a foi pontuado entre 0 e 10 pontos por cada avaliador/a, sendo a nota final a média da
avaliação dos/as avaliadores/as. A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, visando a melhor forma de
organização dos resultados, definiu 7,0 como nota de corte de aprovação. Nesse sentido, candidatos/as com nota
abaixo de 7,0 seriam considerados/as “reprovados/as”. Candidatos com nota 7,0 e superior foram considerados
“aprovados/as”. Candidatos/as ausentes foram considerados/as “desclassificados/as”.

O recebimento de recursos para esta etapa ocorrerá exclusivamente no dia 24/08/2024, SOMENTE através do
email recurso@institutomirante.org, seguindo as orientações presentes no item “10. COMO RECORRER DO
RESULTADO?” do Edital 06/2024.

Em caso de dúvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org, apresentando seu nome,
cargo pleiteado e informando todos os detalhes necessários para compreensão de sua dúvida.

mailto:recurso@institutomirante.org
mailto:selecao@institutomirante.org


4

Analista (Equipamentos Luz) - Ampla Concorrência

RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL
RELAÇÃO POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Nº NOME NÚMERO INSC.
PONTOS
OBTIDOS

SITUAÇÃO

1 MARCELINO #202408086947270045197 9,0 APROVADO/A

2 CICERO ADEILSON PEREIRA #202408086947270040537 8,0 APROVADO/A

3 SÉRGIO THOMPSSOM DA SILVA CASTRO #202408076947270051931 6,0 REPROVADO/A

4 GILDENILSON FELIX AGOSTINHO #202408076947270038318 5,8 REPROVADO/A

ORIENTAÇÕES
O resultado aqui divulgado corresponde à 2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL,
de caráter classificatório e eliminatório, de candidatos/as inscritos/as no Edital 06/2024, que objetiva preencher
as vagas do quadro de trabalhadores/as do INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE.

A tabela acima publiciza nome, número de inscrição, pontos obtidos e situação na seleção de candidatos/as
inscritos/as na 2ª etapa do Edital. A análise do perfil profissional foi realizada conforme metodologia de análise
comparativa do perfil do/a candidato/a ao perfil do cargo pleiteado, e simultaneamente, análise comparativa dos
perfis dos/as candidatos/as entre si. Utilizou-se os seguintes critérios de avaliação: relação entre as experiências
profissionais do/a candidato/a e a vaga pretendida, aderência à vaga pretendida e ao perfil do local de trabalho,
relacionamento interpessoal/trabalho em equipe e desenvoltura de comunicação.

Cada candidato/a avaliado/a foi pontuado entre 0 e 10 pontos por cada avaliador/a, sendo a nota final a média da
avaliação dos/as avaliadores/as. A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, visando a melhor forma de
organização dos resultados, definiu 7,0 como nota de corte de aprovação. Nesse sentido, candidatos/as com nota
abaixo de 7,0 seriam considerados/as “reprovados/as”. Candidatos com nota 7,0 e superior foram considerados
“aprovados/as”. Candidatos/as ausentes foram considerados/as “desclassificados/as”.

O recebimento de recursos para esta etapa ocorrerá exclusivamente no dia 24/08/2024, SOMENTE através do
email recurso@institutomirante.org, seguindo as orientações presentes no item “10. COMO RECORRER DO
RESULTADO?” do Edital 06/2024.

Em caso de dúvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org, apresentando seu nome,
cargo pleiteado e informando todos os detalhes necessários para compreensão de sua dúvida.

mailto:recurso@institutomirante.org
mailto:selecao@institutomirante.org
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Auxiliar de Manutenção (Luz) - Ampla Concorrência

RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL
RELAÇÃO POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Nº NOME NÚMERO INSC.
PONTOS
OBTIDOS

SITUAÇÃO

1 FERNANDA JAYNE ANTAS DA SILVA #202408086947270040922 9,0 APROVADO/A

2 MATHEUS GOMIDES FRANÇA #202408086947270040792 8,0 APROVADO/A

3 GERALDO CASSIANO DOS SANTOS #202408026947270044593 7,5 APROVADO/A

4 ROOSEVELT DASAIEV DA SILVA CASTRO #202408086947270051919 6,5 REPROVADO/A

5
FRANCISCO SAMUEL RODRIGUES

FERREIRA
#202408086947270051800 6,0 REPROVADO/A

6 JOSÉ AMARO MONTEIRO FILHO #202408036947270051786 5,5 REPROVADO/A

ORIENTAÇÕES
O resultado aqui divulgado corresponde à 2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL,
de caráter classificatório e eliminatório, de candidatos/as inscritos/as no Edital 06/2024, que objetiva preencher
as vagas do quadro de trabalhadores/as do INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE.

A tabela acima publiciza nome, número de inscrição, pontos obtidos e situação na seleção de candidatos/as
inscritos/as na 2ª etapa do Edital. A análise do perfil profissional foi realizada conforme metodologia de análise
comparativa do perfil do/a candidato/a ao perfil do cargo pleiteado, e simultaneamente, análise comparativa dos
perfis dos/as candidatos/as entre si. Utilizou-se os seguintes critérios de avaliação: relação entre as experiências
profissionais do/a candidato/a e a vaga pretendida, aderência à vaga pretendida e ao perfil do local de trabalho,
relacionamento interpessoal/trabalho em equipe e desenvoltura de comunicação.

Cada candidato/a avaliado/a foi pontuado entre 0 e 10 pontos por cada avaliador/a, sendo a nota final a média da
avaliação dos/as avaliadores/as. A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, visando a melhor forma de
organização dos resultados, definiu 7,0 como nota de corte de aprovação. Nesse sentido, candidatos/as com nota
abaixo de 7,0 seriam considerados/as “reprovados/as”. Candidatos com nota 7,0 e superior foram considerados
“aprovados/as”. Candidatos/as ausentes foram considerados/as “desclassificados/as”.

O recebimento de recursos para esta etapa ocorrerá exclusivamente no dia 24/08/2024, SOMENTE através do
email recurso@institutomirante.org, seguindo as orientações presentes no item “10. COMO RECORRER DO
RESULTADO?” do Edital 06/2024.

Em caso de dúvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org, apresentando seu nome,
cargo pleiteado e informando todos os detalhes necessários para compreensão de sua dúvida.

mailto:recurso@institutomirante.org
mailto:selecao@institutomirante.org
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Recepcionista Bilheteiro - Ampla Concorrência

RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL
RELAÇÃO POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Nº NOME NÚMERO INSC.
PONTOS
OBTIDOS

SITUAÇÃO

1 JUSSARA SILVA AGUIAR #202408056947270038842 9,0 APROVADO/A

2 JOZENEIDE QUIRINO DOS SANTOS #202408026947270013138 8,5 APROVADO/A

3 JERES LANIA DE SOUSA RIBEIRO #202408056947270051863 7,5 APROVADO/A

4 JOSIMAR PEREIRA DO NASCIMENTO #202408026947270022253 6,5 REPROVADO/A

5 WELLINGTON DE SOUZA JESUINO #202408056947270029794 6,0 REPROVADO/A

6 FRANCIANE TELES DA SILVA #202408086947270051952 - DESCLASSIFICADO/A

Recepcionista Bilheteiro - Reserva para pessoas negras (pretas e
pardas)

RESULTADO PRELIMINAR DA 2ª ETAPA - ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL
RELAÇÃO POR ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO

Nº NOME NÚMERO INSC.
PONTOS
OBTIDOS

SITUAÇÃO

1 CAYLE ANGELINE LIBERALINO DA SILVA #202408076947270051891 8,5 APROVADO/A

2 RAYSSA ISABEL LIMA NEVE GOMES #202408066947270041137 8,0 APROVADO/A

ORIENTAÇÕES
O resultado aqui divulgado corresponde à 2ª ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: ANÁLISE DO PERFIL PROFISSIONAL,
de caráter classificatório e eliminatório, de candidatos/as inscritos/as no Edital 06/2024, que objetiva preencher
as vagas do quadro de trabalhadores/as do INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE.

A tabela acima publiciza nome, número de inscrição, pontos obtidos e situação na seleção de candidatos/as
inscritos/as na 2ª etapa do Edital. A análise do perfil profissional foi realizada conforme metodologia de análise
comparativa do perfil do/a candidato/a ao perfil do cargo pleiteado, e simultaneamente, análise comparativa dos
perfis dos/as candidatos/as entre si. Utilizou-se os seguintes critérios de avaliação: relação entre as experiências
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profissionais do/a candidato/a e a vaga pretendida, aderência à vaga pretendida e ao perfil do local de trabalho,
relacionamento interpessoal/trabalho em equipe e desenvoltura de comunicação.

Cada candidato/a avaliado/a foi pontuado entre 0 e 10 pontos por cada avaliador/a, sendo a nota final a média da
avaliação dos/as avaliadores/as. A Comissão Organizadora do Processo Seletivo, visando a melhor forma de
organização dos resultados, definiu 7,0 como nota de corte de aprovação. Nesse sentido, candidatos/as com nota
abaixo de 7,0 seriam considerados/as “reprovados/as”. Candidatos com nota 7,0 e superior foram considerados
“aprovados/as”. Candidatos/as ausentes foram considerados/as “desclassificados/as”.

O recebimento de recursos para esta etapa ocorrerá exclusivamente no dia 24/08/2024, SOMENTE através do
email recurso@institutomirante.org, seguindo as orientações presentes no item “10. COMO RECORRER DO
RESULTADO?” do Edital 06/2024.

Em caso de dúvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org, apresentando seu nome,
cargo pleiteado e informando todos os detalhes necessários para compreensão de sua dúvida.

Fortaleza, 23 de agosto de 2024.

Vinício Brígido Santiago Abreu José Flavio Barbosa Jucá de Araújo

Gerente de Desenvolvimento Humano Diretor Administrativo Financeiro

Instituto Mirante de Cultura e Arte Instituto Mirante de Cultura e Arte

mailto:recurso@institutomirante.org
mailto:selecao@institutomirante.org

		2024-08-23T12:17:57-0300


		2024-08-23T12:24:16-0300




