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RESULTADO DA SELEGAO PUBLICA EDITAL N2 02/2022

YR

O INSTITUTO MIRANTE DE CULTURA E ARTE — INSTITUTO MIRANTE, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, qualificada como Organizacdo Social pelo Governo do Estado do Ceard por meio do Decreto Estadual n2
34.237/2021 e das disposi¢Ges constitucionais pertinentes ao assunto e, em particular, as normas contidas neste
Edital, vem a publico divulgar o resultado final da Sele¢do Publica.

RESULTADO FINAL

CARGO Analista (Administrativo-financeiro) - AMPLA CONCORRENCIA e RESERVA ETNICO-RACIAL
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicac¢do dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organizacdo da relacdo por
ordem de classificagao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Sele¢do Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGAO POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO

- PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS =
NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
DAYANE DA SILVA
~ 9,2
SEMIAO 202207205930032744 26,70 APROVADO/A
LIDIANE VITOR DE
8,2
MORAES 202207165930029308 31,40 APROVADO/A
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DARRIELLY EVANGELISTA
3 CAVALCANTE
ALEXANDRE

202207155930027172

43,90

APROVADO/A

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissdo e comprovacdo das informacdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Analista (Programacao Artistica)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ne NOME NUMERO INSC. POI':;C;‘: ?f,ﬂ.ﬁ” POI'\\'T;': g::;ios SITUACAO

1 CR'ST;/':'LEE';“;'EAL':'; ELLE 1 502207205930032211 30,49 9,0 APROVADO/A
2 AMA':zﬁmgs'E’; HMA 1 502207205930029359 24,47 8,0 CAEEA;’ET:&DE
3 AN&ﬁﬁiizoNa\DE 202207205930029186 34,67 7,6 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovagao das informagdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.
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O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Analista de Pesquisa (Documentacdo e Pesquisa)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ne NOME NUMERO INSC. POI':;C;‘: ?f,ﬂ.ﬁ” POI'\\'T;': g::;ios SITUACAO

1 FE?%’:’\‘"A?\]A:&%TJ%S 202207205930030211 39,53 8,2 APROVADO/A
2 | ALBU QBEA;Q':'J':E\R AUJO | 202207145930027765 60,04 7,5 CAEEA;’ET:&DE
3 NA3L'\'CELJ‘LL\:T“A$”° 202207195930032421 30,27 7,0 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovagao das informagdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.
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O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Arte Educador
LOTACAO PINACOTECA — AMPLA CONCORRENCIA e RESERVA ETNICO-RACIAL
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

- PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 | AIRES FURTADO CHAGAS | 202207205930027680 52,49 9,5 APROVADO/A
MEL TAYNNA BRITO
. 9,0
2 ARAUJO ANDRADE 202207185930027494 49,75 APROVADO/A
MARIA FLEURILENE
8,8
3 CARDOSO 202207205930028750 28,41 APROVADO/A
. APROVADO/A
4 JANA";':N“_?QRTINS 202207115930028634 17,67 8,8 (RESERVA
ETNICO-RACIAL)
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5 | EDNEYBORGESDIAS | 202207185930028720 36,22 8,4 CA:EASSET:&DE

6 AMAND:A?“LT“(;E' RADOS | 502207205930027449 48,45 8,3 CA:EAsET:\;)ADE

7 FEL;;ELS‘;\?::DE 202207205930031702 44,52 8,2 CAEEA;ET:&DE

8 B'ANCQOZL',EZ?L\LER PE 1 202207205930029273 36,03 8,0 CAEEA:ET:\ZDE

o | HITALODEMORAES | ;507205930028465 42,00 7,9 CLASSIFICAVEL
ALVES

10 ’gﬂ:ﬁﬁiﬂo 202207185930028714 39,81 7,5 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacao exigida para admissdo e comprovacdo das informacdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Auxiliar Educativo
LOTACAO PINACOTECA — AMPLA CONCORRENCIA e RESERVA ETNICO-RACIAL
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

. PONTOS OBTIDOS| PONTOS OBTIDOS -
o
N NOME NUMERO INSC. o i o SITUACAO
RENATA DO
1 NASCIMENTO 202207185930029502 21,68 9,9 APROVADO/A
DAMASCENO
ERICA CHAVES
2 NOGUEIRA 202207195930031827 30,62 9,8 APROVADO/A
ANA CLAUDIA MOREIRA
3 DA SILVA 202207195930032376 29,60 9,8 APROVADO/A
ANDREA LIMA
4 NOGUEIRA 202207205930028890 10,21 9,3 APROVADO/A
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APROVADO/A
5 LAR'SSAD'\E”ﬁ:I'CAR'BE'RO 202207205930033048 11,91 9,0 (RESERVA
ETNICO-RACIAL)
APROVADO/A
6 WA”"SACZ"E“VSEOD?)RES DE 1 202207195930029983 9,60 8,5 (RESERVA
ETNICO-RACIAL)
VITORIA HELEN ARAUJO CADASTRO DE
7 DO NASCIMENTO 202207205930028992 22,47 8,0 RESERVA
BEATRIZ DE ARAUJO CADASTRO DE
8 GURGEL 202207195930027535 24,35 7,8 RESERVA
MARCUS VINICIUS CADASTRO DE
9 BEZERRA DA SILVA 202207185930028139 15,78 7,8 RESERVA
CADASTRO DE
10 CARLL SOUZA 202207205930029869 8,66 7,8 RESERVA
CADASTRO DE
JOAQUIM GOMES RESERVA
11 FERREIRA 202207205930029266 17,92 7,5 (RESERVA
ETNICO-RACIAL)
CADASTRO DE
FRANCISCA MICHELLE RESERVA
12 DA SILVA 202207205930029207 6,86 7,5 (RESERVA
ETNICO-RACIAL)
13 BARBA:BARSI'LLVE'RA 202207205930028109 12,83 7,6 CLASSIFICAVEL
MARIA ANGELICA ]
14 BATISTA DA SILVA 202207155930032192 20,72 7,4 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovagao das informacgdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.
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Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Designer
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ne NOME NUMERO INSC. POI':;C;‘: ?f,ﬂ.ﬁ” POI'\\'T;': g::;ios SITUACAO

1 | SARA FAEL HONORATO | 202207195930029312 28,29 9,0 APROVADO/A
2 M'QU:/'I':;;JI::OURA 202207185930032290 35,88 8,1 CAEEA;’ET:&DE
3 MAR":;‘;,'::A':“OE SIVA | 202207135930031604 33,91 7,5 CLASSIFICAVEL
4 CA“:;'L:{EI';QVES 202207165930029165 46,02 7,0 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES
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Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissdo e comprovacdo das informacgdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

(N0

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdao previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .

e e e e A A A A e e e e
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Fotdgrafo
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

. PONTOS OBTIDOS| PONTOS OBTIDOS -
o
N NOME NUMERO INSC. N N SITUACAO
1 MARILIA CAMELO SA 202207175930028771 26,99 9,8 APROVADO/A
LUIZ ALVES DE LIMA CADASTRO DE
2 JUNIOR 202207205930032773 53,44 9,5 RESERVA
3 GUILHERME FREIRE 202207205930029049 20,32 9,0 CLASSIFICAVEL
CUNHA
DARLENE DA SILVA ,
4 ANDRADE RODRIGUES 202207205930029137 16,88 8,0 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES
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Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissdo e comprovacdo das informacgdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

(N0

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdao previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .

e e e e A A A A e e e e
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Galerista
LOTACAO PINACOTECA — AMPLA CONCORRENCIA e RESERVA ETNICO-RACIAL
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

- PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS -
(]
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 YANCKA KIMBERLLY DIAS 202207205930029712 8,13 10,0 APROVADO/A
GOMES
NARA MONICA SANTOS
2 CAVALCANTE 202207205930029263 13,76 9,8 APROVADO/A
3 | IURI TAVARES DE SOUSA | 202207185930026791 11,65 9,3 APROVADO/A
ROSEMARY MENDES
4 SARAIVA 202207195930005795 11,77 7,8 APROVADO/A

) e e ) e L e
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ORIENTAGOES

(N0

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovacgao das informacdes declaradas na ficha
de inscri¢do presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situa¢do de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Intérprete de Libras
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classifica¢do disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS

NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUAGAO

Ne NOME NUMERO INSC.

NAO HOUVE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS)

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissdo e comprovacao das informacdes declaradas na ficha
de inscri¢do presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagcdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.
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Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL
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CARGO Recepcionista
LOTACAO PINACOTECA — AMPLA CONCORRENCIA e RESERVA ETNICO-RACIAL
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS

0 - -
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO

1 tuiz EDUI::‘“IZ‘(: DA SILVA 202207205930027484 24,90 10,0 APROVADO/A
2 DIANA MORAIS DE 202207125930031840 9,36 10,0 APROVADO/A

OLIVEIRA

FRANCISCA ERIVANIA
3 ARRAIS FORTALEZA 202207205930032900 13,50 9,6 APROVADO/A

FRANCELIO FIGUEREDO
4 ALENCAR 202207115930029164 5,35 9,6 APROVADO/A

KAROLINE FREITAS DE
5 VASCONCELOS 202207205930028737 6,69 9,3 APROVADO/A

) e e ) e L e



A AT AN

instituto\"‘
miran

(N0

(22

te

()

MARIA WALESKA
6 |  BRILHANTE MENDES | 202207125930031791

3,03

APROVADO/A

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissdo e comprovacdo das informacgdes declaradas na ficha

de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de

até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .

e e e e A A A A e e e e
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RESULTADO FINAL
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CARGO Técnico de Equipamentos (Audio e Video)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndo aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

. PONTOS OBTIDOS| PONTOS OBTIDOS -
o
N NOME NUMERO INSC. N N SITUACAO
JOSE ROMULO DE PAULA
1 PEREIRA LIMA 202207185930027433 16,67 9,3 APROVADO/A
2 | ALEX NUNES BARROSO | 202207205930028412 21,46 8,2 APROVADO/A
CADASTRO DE
3 DUDA RIBEIRO 202207205930030106 45,96 7,7 RESERVA
LUCAS BARBOSA CADASTRO DE
4 LOUREIRO 202207195930029903 8,10 7,0 RESERVA

ORIENTACOES
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Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissdo e comprovacdo das informacgdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

(N0

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdao previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .

e e e e A A A A e e e e
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CARGO Técnico de Equipamentos (Som e lluminagdo)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndo aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ne NOME NUMERO INSC. POI':;C;‘: ?f,ﬂ.ﬁ” POI'\\'T;': g::;ios SITUACAO
1 FRANC'SSCIE\’,ARAYNERY 202207205930029156 18,54 9,8 APROVADO/A
2 LEAN;FXT)E“S?URA 202207185930029356 27,40 9,6 APROVADO/A
3 FRANE\';CI\?GFE‘:?;%S'WA 202207115930031696 11,30 9,0 CAEEA;’ET:&DE
4 | Y2 NAT:(';'S:: COELHO | 5 12207205930033163 19,32 8,5 CAEEA;’ET:&DE
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FRANCISCO JEFFERSON

DAMASCENO LIMA

5 DO NASCIMENTO 202207205930032184 22,17 8,0 CLASSIFICAVEL
ANDRADE
6 JOAO ARTUR 202207195930029050 11,25 7,3 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovacao das informacgdes declaradas na ficha
de inscri¢do presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizacdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Técnico Especialista Il (Musedlogo)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classifica¢do disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS

0 -
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA

SITUACAO

NAO HOUVE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS)

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissao e comprovagao das informacdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o

Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
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diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

)

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Técnico Especialista Il (Preservagdo e Restauro)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classifica¢do disposta a seguir, foram considerados nao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

- PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 PRISC:_IELQOD;JARTE 202207205930031963 10,92 10,0 APROVADO/A

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentac¢do exigida para admissdo e comprovacao das informacdes declaradas na ficha
de inscri¢do presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o

Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
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diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

)

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Técnico Especialista Il (TI)
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

- PONTOS OBTIDOS | PONTOS OBTIDOS -
°
N NOME NUMERO INSC. NA 12 ETAPA NA 22 ETAPA SITUACAO
1 FELIPE AMORIM DE 202207125930031599 24,73 8,2 APROVADO/A
SOUZA

RENAN CARLOS DOS CADASTRO DE
2 SANTOS SILVA 202207135930028811 23,95 7,7 RESERVA
3 ALEXSI::II\_II_?:SOLOPES 202207135930031627 41,10 7,2 CLASSIFICAVEL

ORIENTACOES

Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovagao das informagdes declaradas na ficha
de inscricdo presente no Edital 02/2022.

) e e ) e L e



¢

O o/
A A PN A AR AN PN ARV A PR

instituto\f“
mirante

(N0

)

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situacdo de Cadastro de Reserva e de Classificdveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de
até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .
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RESULTADO FINAL

YR

CARGO Videomaker
LOTACAO PINACOTECA
MUNICIPIO Fortaleza

A Comissdo do Processo Seletivo, em acordo com suas atribuicdes e com o que dispde o Edital 02/2022, visando a
melhor forma de comunicacdo dos resultados, definiu as seguintes possibilidades de organiza¢do da relagdo por
ordem de classificacao:

1) Candidatos (as) em situacdo APROVADO (A) correspondem aos (as) candidatos (as) que foram aprovados (as) em
ambas as fases do processo seletivo, obtendo maiores pontuacdes na “22 ETAPA: ANALISE DO PERFIL PROFISSIONAL”
e preenchendo as vagas disponiveis para o cargo pleiteado.

2) Candidatos (as) em situacdo CADASTRO DE RESERVA, correspondem aos (as) candidatos (as) que foram
aprovados (as) em ambas as fases do processo seletivo e comporao lista de reserva, podendo, por até dois (2) anos,
ser convocados (as) para preencher as vagas para o cargo pleiteado.

3) Candidatos (as) em situacdo CLASSIFICAVEL correspondem a até dois (2) outros(as) candidatos(as) que poderao,
por até dois (2) anos, ser convocados(as) para continuidade desta Selecdo Publica, em caso de impedimento para a
admissdo dos candidatos(as) classificados dentro das vagas (APROVADO (A) e CADASTRO DE RESERVA).

4) Outros (as) candidatos (as) que pleitearam vagas nesta Selecdo Publica e ndo constam na tabela de relagdo por
ordem de classificagdo disposta a seguir, foram considerados ndao aprovados em alguma etapa do processo ou ndo

obtiveram pontos suficientes para atingir a relagdo de vagas disponiveis.

Para cargos que possuem reserva de vagas para cotas raciais, em respeito ao item 4.8 do Edital, as listas de Ampla
Concorréncia e de Reserva de Vagas Etnico-raciais serdo unificadas e as vagas reservadas informadas.

RELAGCAO POR ORDEM DE CLASSIFICACAO

Ne NOME NUMERO INSC. POI':;C;‘: ?f,ﬂ.ﬁ” POI'\\'T;': g::;ios SITUACAO

1 5|L\J/2:TG:ER£N£L:33R A | 202207205930028401 30,65 9,0 APROVADO/A
2 | JOSILENE BESERRA AIRES | 202207205930029931 34,08 8,6 CAEEA;’ET:&DE
3 ;IIE.\CIJIIE\I:I\TESA“I\,/'I(;:; 202207205930027441 30,88 8,1 CLASSIFICAVEL
4 GEC'LDSO'LE::'RA PE 1 202207195930032359 33,47 7,0 CLASSIFICAVEL
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Os(as) candidatos(as) acima listados como APROVADO(A) deverdo entregar nos dias 17 e 18 de outubro de 2022,
na sede do Instituto Mirante (Rua Doutor José Lourenco 870, Aldeota, Fortaleza/CE) os documentos admissionais
presentes no Anexo V - Documentacdo exigida para admissao e comprovacgao das informacdes declaradas na ficha
de inscri¢do presente no Edital 02/2022.

O Instituto Mirante fornecera a guia para a realizagdo dos exames admissionais no ato de entrega dos documentos.
No momento da entrega da guia informaremos quando o candidato(a) aprovado(a) devera realiza-lo e entregar o
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) - fornecido apds a realizagdo do exame.

A admissdo e o inicio das atividades dos(as) candidatos(as) aprovados(as) estdo previstos para ocorrer em turmas
diferentes, entre o final do més de outubro e o més de novembro.

Os(as) candidatos(as) em situa¢do de Cadastro de Reserva e de Classificaveis estdo automaticamente em nosso
banco de talentos humanos, podendo ser convocados(as) para contratacdo a qualquer tempo, durante um prazo de

até 2 (dois) anos, de acordo com item 12.8 do Edital.

Em caso de duvidas, favor entrar em contato pelo email selecao@institutomirante.org .

Fortaleza, 14 de outubro de 2022
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